Workmentor verkefni
VMA Icelandic version of the piloting survey.

(Header)
Work Mentor - starfsfostri
Mat & prufukennslu / namskeidi.

(Introduction)

Workmentor verkefnid er yfirfeersluverkefni i Leonardo da Vinci starfsmenntaaaetiuninni
sem er hluti af Menntaaaetlun Evrépusambandsins.

Adalmarkmid verkefnisins er ad yfirfeera féstrunaradferdir (mentoring) yfir i paer adstaedur
begar starfsmadur a vinnustad tekur ad sér ad stydja nylida eda nemanda i
vinnustadanami.

patttakendur i verkefninu eru sj6 skélar eda stofnanir & svidi starfsmenntunar.

« VMA — Verkmenntaskélinn & Akureyri, islandi
* Gower College Swansea, Wales

» Riverside Training, Hereford, Englandi

* Axxell, Ekenas, Finlandi

» Jules Rieffel, St. Herblain, Nantes, Frakklandi
» IFSAT foundation, Holllandi

» Skjetlein Resurssenter, brandheimi, Noregi

Til ad lesa um verkefnid og skoda um hvad pad fjallar, vinsamlega kiktu a vefinn okkar.
Par er medal annars hluti efnisins a islensku:
http://workmentor.vma.is/wiki/index.php/\Work_Mentor

VMA hélt namskeid dagana 13. og 20. november 2013. Til vidbétar hafa pau ykkar sem
eru med nemendur i sinni umsja fengid heimséknir kennara ur VMA.

Vid viljum gjarnan vita hvad pér finnst um namskeidid og hvad pér finnst um pessar
hugmyndir og adferdir. Vi viljum gjarnan vita hvad pér fannst um nalgunina a
namskeidinu og lika um viéfangsefnid, hvada atridi var fjallad um.

Vinsamlega svaradu eftirfarandi konnun. Konnunin er prjar sidur.

Nidurstodurnar verda settar fram i heild pannig ad ekki er haegt ad rekja svor til
patttakenda en vitaskuld eru ekki margir fra hverjum vinnustad pannig ad i vinnslu
konnunarinnar er haegt ad sja hver svarar hverju. Farid verdur med svor einstaklinga sem
trunadarmal.
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http://workmentor.vma.is/wiki/index.php/Work_Mentor

Um big:
Eger

____ Leidbeinandi a namskeidinu.
____batttakandi a namskeidinu.

patttokuland

____England
___ Finnland
____island
___ Noregur
____Holland
__Wales
____Frakkland

Starfsvettvangur: (occupational area)

e _ Menntun / skolastarf

e Menningarmal / listir

 __ Feélagsvisindi, fjolmidlun, opinber stjérnun.
* __ Raunvisindi.

____ Teekni, samgongur og fjarskipti.

____Nattdruaudlindir (nyting) og umhverfismal (reektun / veidar.)
____Félagspjonusta, heilbrigdispjénusta og iprottir / heilsuraekt.
____Ferdapjonusta, matveelagreinar og heimapjonusta.

Fyrirteeki / stofnun sem pu starfar fyrir.

Fjoldi starfsmanna (um pad bil)

Hvada skola / menntunargrunn hefur pu:

Starfsmenntun a framhaldsskélastigi
Haskolamenntun

Studentsprof.

Annad, hvad?

Starfsreynsla i arum, samanlagt pott pad sé a8 mérgum stodum.

2 Konnun um namskeid fyrir starfsfostra. Mars 2013



(Next) / Neesta sida

Hefurdu adur verid starfsfostri (leidbeinandi nylida)?

____Ja. Hve morg ar
___ Nei

Hefurdu adur tekid patt i namskeidi eda fengid pjalfun i ad taka vid og adstoda nylida a
vinnustad.

__Ja. Hvar og med hvada haetti (hvernig var pvi hattad)?
___ Nei

Nu um Workmentor: Hvad voru margir i hépnum / namskeidinu (giskadu ef pu veist ekki)

Hvenaer for namskeidid fram (dagsetningar)?

Hvernig for pjalfunin (prufukennslan i pvi ad vera starfsfostri) fram?
___I'hopi @ namskeidi.
____ |l einrumi med leidbeinanda.

Hvad fannst pér takast vel?

Hvad hefdi matt fara betur / gera betur?

Pad sem kom a ovart?

Previous / Fyrrisida - Next/ Naesta sida
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Segdu hve anaegdur / 6anaegdur pu ert med namskeidid og skrifadu nidur sma abendingar
um pad sem tdkst vel og hvad parf ad baeta. 1 = gott / mikid 5 = ekki gott / litid

Hversu nytsamlegt var namskeidid? 1 2 3 4 5
Hvernig var ad skilja efnid sem var fjallad um? 1 2 3 4 5
Hjalpadi efnid vid ad skilja hvad starfsfostrun er? 1 2 3 4 5

Hve mikil var adstodin vid pig til ad tryggja ad pu skildir hvad starfsfostrun er?
1 2 3 4 5

Hver eru prju adalatridin sem pér finnst ad pu hafir lzert & namskeidinu?

Hverju finnt pér ad aetti ad breyta vardandi petta namskeid?

Hverju finnst pér ad aetti ad breyta i efninu sem fjallad er um & namskeidinu?

Hvad eetti ad vera ébreytt vardandi fyrirkomulag namskeidsins, pjalfunarinnnar, hvad tokst
svo vel ad ekki eetti ad breyta pvi?

Er einhver sérstakur hluti efnisins / vidfangsefnanna sem ekki aetti ad breyta?

Previous / Fyrrisida - Send/ Senda svor
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